COMUNE DI ROMENTINO

PROVINCIA DI NOVARA

REGOLAMENTO FORNITURA VESTIARIO
AL PERSONALE DIPENDENTE

Allegato alla deliberazione di Giunta Comunale n. 117 del 04.11.2022



Art. 1 - Disposizioni generali

1.

I presente regolamento di organizzazione interna disciplina la fornitura di
indumenti di vestiario da “divisa” per i dipendenti che svolgono funzioni di:

« Comandante, Vice Comandante e Agenti Polizia Locale;
* Aufista - Messo Comunale;
»  Collaboratore Ufficio Tecnico.

Il Servizio di Polizia Locale € dotato di una uniforme invernale, di una uniforme
estiva e del relativo corredo. Le uniformi sono stabilite dalla Legge Regionale
16.12.1991 n. 57, dalle successive D.G.R. n. 50-9268 e 50-9269 del 21.07.2008,
come modificate dalla D.G.R. n. 21-3801 del 17.09.2021, che disciplinano anche i
segni distintivi del grado e gli accessori dell’uniforme.

. Alla fornitura del vestiario oggetto del presente regolamento provvede |l

Comune. | Responsabili delle Aree di appartenenza forniscono le divise al
personale che ne ha diritto con proprie determinazioni, sulla base degli
stanziamenti previsti negli appositi capitoli di spesa del bilancio pluriennale del
Comune.

Art. 2 -Caratteristiche e durata degli indumenti

1.

Il vestiario da “divisa” fornito ai dipendenti indicati al precedente art. 1 deve
corrispondere alle tabelle “A - B - C" allegate al presente Regolamento.

Non si dard corso alle richieste di rinnovo delle divise o dei capi di vestiario da
lavoro, nei confronti dei dipendenti prossimi al collocamento a riposo o alla
dispensa dal servizio dovuta a qualsiasi causa. In tal caso l'uso del vestiario in
dotazione, siintende prorogato sino al temine.

Eventuali sostituzioni sono previste, a carico dell’ Amministrazione, quando
dipendono da circostanze verificatesi nell’espletamento del servizio.

Nel caso in cui il dipendente assegnatario, per un motivo qualsiasi, resti assente
dal servizio per oltre sei mesi consecutivi, I'assegnazione e stabilita fenendo contfo
del periodo di assenza medesima.

Art. 3 - Manutenzione dei capi di corredo

1.

La manutenzione ed il lavaggio dei capi di corredo € a carico del personale a

cui sono assegnati.

Art. 4 - Doveri del dipendente

1.

II dipendente ha l'obbligo di usare la divisa o gli oggetti di vestiario da lavoro
avuti in dotazione durante il servizio, salvo espressa dispensa dell Amministrazione
o per particolari ragioni di servizio.



2. E' preciso dovere del dipendente mantenere in perfetto ordine e pulizia il
vestiario ricevuto, astenendosi dal modificare foggia, bottoni, fodere o altro
elemento accessorio.

3. E' compito del Responsabile del Settore di appartenenza del dipendente
verificare I'adempimento di tale obbligo e adottare gli opportuni provvedimenti
disciplinari nei confronti dei dipendenti che non indossano durante |'orario di
servizio i capi di vestiario loro consegnati, salvo diversa disposizione del
Responsabile per servizi da espletarsi in borghese.

4. E’ fatto divieto diindossare il vestiario fuori dell’orario di servizio, franne che per il
tempo necessario per recarsi dalla propria abitazione al lavoro e viceversa.

Art. 5 - Cessazione dal Servizio

1. Al momento della cessazione del servizio, per qualsiasi causa, sard compito

dell’ Amministrazione Comunale, pretendere la restituzione o meno di tutti o parte

degli oggetti di vestiario ed altri capi di corredo, olire che, necessariamente, dei
segni distintivi in dotazione alla Polizia Locale.
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POLIZIA LOCALE

UNIFORMI
ELENCO CAPI DI VESTIARIO ED ACCESSORI

(Conformi alla D.G.R. Piemonte 17.09.2021, n. 21-3801)

DOTAZIONE VESTIARIO UOMO INVERNO

Tabella A

DESCRIZIONE

N° CAPI

Giacca maschile invernale

1

Pantalone maschile invernale

Cappotto

Impermeabile con cappuccio

Giaccone impermeabile e traspirante - capo interno ed esterno con cappuccio

Cerata Antipioggia Alta Visibilita gialla con cappuccio

Copripantalone apribile

Giacca operativa unisex

Pantalone operativo unisex

Polo manica lunga

Pantalone tecnico invernale

Maglietta sovrapelle “T-shirt” in fibra cava in polipropilene

Berretto invernale zuccotto

Cravatta

Camicia invernale manica lunga e taschini

Maglione scollo a “V”

Gilet scollo a “V”

Maglione lana collo alto (o lupetto)

Maglione pile (mezza zip)

Guanti tecnici in pelle nera con imbottitura termica antitaglio e perforazione

Guanti in lana bianchi o in PTFE

Calze maschili blu in lana o fibra cava in polipropilene

Scarpa invernale uomo bassa

Scarpa polacchetto invernale unisex

Stivale in gomma

Calzatura tattica (anfibio)

Berretto con visiera rigido maschile invernale

Cintura
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DOTAZIONE VESTIARIO UOMO ESTATE

DESCRIZIONE N° CAPI

Giacca estiva maschile 1

Pantalone estivo maschile

Polo manica corta

Pantalone tecnico estivo

Giubbino impermeabile leggero estivo

Copripantalone estivo

Maglietta sovra pelle “T-shirt” in cotone o fibra cava polipropilene

Cravatta

Camicia estiva manica corta con taschini, pattine e spalline

Guanti in cotone bianco

Calze estive maschili lunghe blu in cotone o fibra cava polipropilene

Scarpe estive maschili

Berretto rigido maschile estivo con visiera
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Pag. 2




DOTAZIONE VESTIARIO DONNA INVERNO

DESCRIZIONE

N° CAPI

Giacca femminile invernale

1

Pantalone femminile invernale

Cappotto

Impermeabile con cappuccio

Giaccone impermeabile e traspirante - capo interno ed esterno con cappuccio

Cerata Antipioggia Alta Visibilita gialla con cappuccio

Copripantalone apribile

Giacca operativa unisex

Pantalone operativo unisex

Polo manica lunga

Pantalone tecnico invernale

Maglietta sovrapelle “T-shirt” in fibra cava in polipropilene

Berretto invernale zuccotto

Cravatta

Camicia invernale manica lunga e taschini

Maglione scollo a “V”

Gilet scollo a “V”

Maglione lana collo alto (o lupetto)

Maglione pile (mezza zip)

Guanti tecnici in pelle nera con imbottitura termica antitaglio e perforazione

Guanti in lana bianchi o in PTFE

Calze femminili blu in lana o fibra cava in polipropilene

Scarpa invernale uomo bassa

Scarpa polacchetto invernale unisex

Stivale in gomma

Calzatura tattica (anfibio)

Berretto rigido femminile invernale

Cintura
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DOTAZIONE VESTIARIO DONNA ESTATE

DESCRIZIONE N° CAPI

Giacca estiva femminile 1

Pantalone estivo femminile

Polo manica corta

Pantalone tecnico estivo

Giubbino impermeabile leggero estivo

Copripantalone estivo

Maglietta sovra pelle “T-shirt” in cotone o fibra cava polipropilene

Cravatta

Camicia estiva manica corta con taschini, pattine e spalline

Guanti in cotone bianco

Calze estive femminili lunghe blu in cotone o fibra cava polipropilene

Scarpe estive femminili

Berretto rigido femminile estivo
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Berretto tipo baseball estivo
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ACCESSORI DI SERVIZIO

DESCRIZIONE

N° CAPI

Cinturone bianco in cordura

1

Cinturone nero in cordura

Fondina tattica in nylon bianca

Fondina tattica nera in polimero

Porta caricatore bianco

Porta caricatore nero

Porta manette bianco

Porta manette nero

Porta radio bianco

Porta radio nero

Porta spray bianco

Porta Spray nero

Cordellini per uniforme o sciarpa azzurra

Fischietto e relativa catenella

Paletta da segnalazione

Mazzetta da segnalazione

Foderina in stoffa bianca per berretto

Foderina ad alta visibilita gialla rifrangente per berretto

Guanti tecnici in pelle antitaglio e perforazione BioPro (struttura triplice strato)

Gilet giallo ad alta visibilita

Giubbetto antiproiettile

Cuffia antirumore per poligono di tiro

Occhiali protettivi per poligono di tiro

Borsa porta tablet bianca

Moschettone

Tubolari per spalline (coppia)

Soggolo per ufficiali

Fregi, placca e mostrine (coppia)

Gradi e alamari (coppia)
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DOTAZIONE E DURATA EFFETTI

La fornitura dell’uniforme di prima vestizione deve essere somministrata per 1’intera
dotazione. La sostituzione dei vari capi di corredo viene effettuata in relazione alle necessita.
Le forniture sono attuate a cura e spese dell’Amministrazione Comunale.

L’intera divisa, come elencata nella suddetta Legge Regionale n° 57/1991 ed in
particolare nell’elenco allegato, di cui alla D.G.R. n. 21-3801 del 17.09.2021, verra fornita
soltanto alla prima vestizione. Successivamente verra stanziata annualmente in bilancio una
somma rispetto alle disponibilita delle risorse, per il Comando di Polizia Locale, per
I’acquisto di quanto previsto nella sopraccitata legge, in relazione alle necessita di ogni
singolo appartenente al Comando di Polizia Locale, presso imprese specializzate nel settore
ed alle condizioni che saranno ritenute piu convenienti, su determinazione del Responsabile
dell’ Area Vigilanza.

Insieme all’uniforme, ai gradi, alle mostrine ed ai suoi accessori, verranno forniti al
personale della Polizia Locale, per il corretto utilizzo, anche gli strumenti di autotutela, intesi
come dispositivi di protezione individuale, sottodescritti:
 strumenti di autodifesa di cui al D.M. 12.05.2011, n. 103 (nebulizzatore spray di oleoresin

capsicum) e giubbetti antiproiettile
e strumenti di contenzione fisica (manette).



MESSO AUTISTA

Tabella B

1. DESCRIZIONE DEGLI EFFETTI COMPONENTI L'UNIFORME E EQUIPAGGIAMENTO

DIVISA INVERNALE DIVISA ESTIVA
GIACCA GIACCA
PANTALONI PANTALONI
CAMICIA M/L CAMICIA M/C
CRAVATTA BLU PULLOVER SCOLLO AV

PULLOVER SCOLLO A V DI LANA

SCARPE IN PELLE

MAGLIONE INVERNALE

GUANTI BIANCHI IN COTONE

SCARPE IN PELLE

GIUBBINO

STIVALETTI IN PELLE

BERRETTO

BERRETTO

COPRIBERRETTO IMPERMEABILE

COPRIBERRETTO

CAPPOTTO

GUANTI INVERNALI IN PILE

GUANTI N COTONE BIANCO

IMPERMEABILE IN GABARDINE

GIACCA A VENTO IN GORETEX

2. UNIFORME PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

MAGLIONE INVERNALE

DIVISA INVERNALE DIVISA ESTIVA

GIACCA 1 GIACCA 1
PANTALONI 2 PANTALONI 2
CAMICIE M/L 2 CAMICIE M/C 2
BERRETTO 1 GUANTIIN COTONE 1
SCARPE IN PELLE 1 SCARPE IN PELLE 1
COPRIBERRETTO 1 GIUBBINO 1
GUANTI IN PILE 1 PULLOVER SCOLLO AV 1
GIACCA A VENTO 1
CRAVATTA 1

1

1

MAGLIONE SCOLLO AV




3. PEZZI IN DOTAZIONE

EFFETTI

DIVISA INVERNALE

DIVISA ESTIVA

dotazione

Dotazione

GIACCA

1

1

PANTALONI

2

2

CAMICIE M/L

3

CAMICIE M/C

3

CRAVATTA BLU

PULLOVER DI LANA
CONSCOLLO AV

MAGLIONE
INVERNALE

SCARPE IN PELLE

STIVALETTI IN PELLE

BERRETTO

COPRI BERRETTO
IMPERMEABILE

CAPPOTTO

GUANTI INVERNALI IN
PILE

GUANTI IN COTONE
BIANCO

IMPERMEABILE IN
GABARDINE

GIACCA A VENTO IN
GORETEX

GIUBBINO




Tabella C

COLLABORATORE UFFICIO TECNICO

1. DESCRIZIONE DEGLI EFFETTI

EFFETTI INVERNALI

EFFETTI ESTIVI

Tuta composta da giacca e pantaloni alta
visibilitd

Tuta composta da giacca e pantaloni alta
visibilita

Camicia manica lunga

Camicia manica corta

Giacca a vento alta visibilita

Impermeabile antistrappo

Impermeabile antistrappo

Scarpe antinfortunistiche basse

Scarpe antinfortunistiche alte

Stivali in gomma al ginocchio

Pullover

Elmetto di protezione

Imbragatura anticaduta

Cuffie antirumore

Occhidli o visiera antischegge

Guanti da lavoro in pelle

Gilet alta visibilita

2. PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

EFFETTI INVERNALI

EFFETTI ESTIVI

Giubbetto alta visibilita

Giubbetto alta visibilita




3. PEZZI IN DOTAZIONE

EFFETTI DIVISA INVERNALE DIVISA ESTIVA

dotazione Dotazione

Tuta giacca e pantaloni 2 2

Camicia manica lunga 3

Camicia manica corta 3

Pullover 2

Giacca a vento alta visibilita 1

Impermeabile antistrappo 1 1

Scarpe antinfort. alte 1 paio

Scarpe antinfort. basse 1 paio

Elmetto di protezione A consumo A consumo

Imbragatura anticaduta A consumo A consumo

Cuffie antirumore A consumo A consumo

Occhidli/visiera antischegge A consumo A consumo

Guanti da lavoro in pelle A consumo A consumo

Gilet alta visibilita A consumo A consumo




