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“SVILUPPO ROMENTINO - Anno 2020”
MODULO AUTOCERTIFICAZIONE POSSESSO REQUISITI 
Io sottoscritto/a __________________________________, nato/a a _________________________, il _______________________, residente in ___________________________________, provincia di _________________, in via/piazza ________________________________________, n. ______ CAP ______, documento di identità (tipo e numero) _____________________________________, emesso da ____________________________, valido fino al ________________in qualità di ____________dell’azienda_________________________________, con sede legale a ________________________________, provincia di _________________, in via/piazza ________________________________________, n. ______, CAP ______, partita IVA n. ________________, consapevole delle responsabilità penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci così come stabilito negli artt. 75 e 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000.
D I C H I A R O
(barrare una delle due caselle)
Che, allo stato attuale, l’impresa ________________________________________, regolarmente iscritta al Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. di ___________________ non ha dipendenti (da intendersi per tali i lavoratori subordinati o quelli assunti con contratto di collaborazione) e/o soci iscritti alla gestione dei lavoratori autonomi artigiani e commercianti, e per l’effetto, non ha l’obbligo di iscrizione ad alcuno degli Enti previdenziali (INPS/INAIL/CASSA EDILE) preposti al rilascio del Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) e/o dell’attestazione di regolarità contributiva.[image: image1.png]
che, allo stato attuale, l’impresa ________________________________________, regolarmente iscritta al Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. di ___________________ ha dipendenti (da intendersi per tali i lavoratori subordinati o quelli assunti con contratto di collaborazione)  e/o soci iscritti alla gestione dei lavoratori autonomi artigiani e commercianti, e per l’effetto, ha l’obbligo di iscrizione ad uno o più Enti previdenziali (INPS/INAIL/CASSA EDILE) preposti al rilascio del Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) e/o dell’attestazione di regolarità contributiva e, pertanto, vengono forniti i seguenti dati:
	Gestione separata (si/no)
	

	Matricola INPS 10 cifre (non necessario se gestione separata)
	

	Indirizzo sede operativa (se diversa da sede legale)
	

	Sede INPS competente [codice/ denominazione]  e relativo indirizzo
	

	Sede INAIL competente [codice/denominazione] e relativo indirizzo
	


·  
che ai sensi dei regolamenti UE n. 1407/2013 oppure 717/2014 (barrare una delle opzioni seguenti):
Non sono stati concessi contributi/agevolazioni, nei due esercizi finanziari precedenti e nell’esercizio finanziario in corso, a titolo di aiuti in regime "de minimis";
Sono stati concessi, nei due esercizi finanziari precedenti e nell’esercizio finanziario in corso, i seguenti contributi/agevolazioni a titolo di aiuti in regime "de minimis":
	Tipologia contributi / agevolazioni
	         Data ottenimento
	Aiuti in regime “de minimis” ricevuti (€)

	In conto capitale (fondo perduto)
	 
	

	In conto interessi (mutuo, leasing)
	 
	 

	Sgravi fiscali
	 
	 

	Garanzie sui prestiti
	 
	 

	TOTALE
	 
	 


1. che non sussistono contenziosi o controversie giuridiche in corso nei confronti del Comune di Romentino, e che l’azienda presenta regolare posizione tributaria nei confronti del Comune di Romentino;
2. che non sussistono nei propri confronti condanne e/o provvedimenti definitivi che riguardano il rispetto degli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse;
3. che non sussistono nei propri confronti sentenze di condanna passata in giudicato, o che non sia stato emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art.444 del codice di procedura penale, per reati contro la pubblica amministrazione e per reati contro il patrimonio che abbiano comportato una pena detentiva superiore ai due anni;
4. che la società si trova in regola con le disposizioni vigenti in materia di salute e sicurezza del lavoro, non avendo riportato provvedimenti definitivi o sentenze passate in giudicato;
5. che l’azienda gode del pieno e libero esercizio dei propri diritti, non si trova in stato di liquidazione volontaria, non esistono procedure esecutive, procedimenti cautelari o concorsuali a carico dell’impresa;
6. che la società non si trova in condizioni tali da risultare impresa in difficoltà così come individuata nel Regolamento GBER;
7. che le spese in ambito informatico segnalate nell’apposito form non sono riferite a investimenti di mera sostituzione di impianti, macchinari e attrezzature, ma permettano un sostanziale miglioramento tecnologico e lavorativo;  non sono relative a commesse interne;
8. che i dati forniti nel documento “modulo di domanda” sono corrispondenti al vero ed oggettivamente riscontrabili;
9. che la versione elettronica dei documenti trasmessi è conforme agli originali in proprio possesso.
Luogo e data                                                                                                               Firma del dichiarante
_________________________                                                    _____________________________
Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
Luogo e data                                                                                                              Firma del dichiarante
_________________________                                                            _____________________________
Allegare fotocopia di un documento di identità in corso di validità del dichiarante



























